MUNICIPIULUI CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOT ARAREA NR. 55

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intruninisedina ordinaé din data de
24.02.2011;

Avand n vedere raportul nr.36453/2011 intocmit Dieectia Economico -
Financia# prin care se propune aprobarea bugetului de weniticheltuieli al S.C.
Pigesi Targuri Craiova S.R.L., pe anul 20dirapoartele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 390441, 42si 43/2011;

In conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006/imd finantele publice locale;

In temeiul art.36 alin.2 lit. b coroborat alin.4 lit. a, art.45 alin.2 lit. @ art.61
alin.2 din Legea nr.215/2001, republiggtrivind administrga publica locak;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprob bugetul de venitursi cheltuieli al S.C. Pige si Targuri Craiova
S.R.L., pentru anul 2011, conform anexei care faparte integramt din
prezenta harare.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de spitate: Serviciul
Administraie Publi@ Locah, Direaia Economico - Financiarsi S.C. Pigesi
Targuri Craiova S.R.L. vor aduce la indeplinirevederile prezentei harari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZ A,

SECRETAR,
Nicolae Sidor MARINESCU Nicoleta MIULESCU



ANEXA

laHCL nr. 55/24.02.2011

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
PENTRU PERIOADA 08.02.2011-31.12.2011

mii lei
Nr. | DENUMIREA INDICATORILOR PREVEDERI
Crt. 2011
1 I.VENITURI TOTALE 8175
2 | VENITURI DIN EXPLOATARE 8124
3 | VENITURI FINANCIARE 50
4 | VENITURI EXTRAORDINARE 1
5 Il CHELTUIELI TOTALE 8075
6 1 Cheltuidli pentru exploatare ,total din care: 8074
7 | a)Cheltuieli materiale 40
8 | b)chdtuidi cu personalul ,din care 2.720
9 | -sdaii brute 2.124
10 | -contributii asigurari sociale de stat 442
11 | -contributii somaj 11
12 | -contributii sanatate 111
13 | -fond accidente muncasi boli profesionale 14
14 | -contributii concedii medicale 18
15 | ¢) cheltuidi de exploatare privind amortizarea si provizionele 150
16 | d) cheltuidi de protocol 1
17 | c)chdtuidi cu reclama s publicitate 10
18 | f) alte cheltuidli cu tertii 100
19 | g)chdtuidi cu impozite ,taxe s varsaminte asimiliate 2.500
20 | h) chdtuidi cu prestatiile externe 2543
21 | g)cheltuieli cu executarea silita a creantelor 10
22 | 2CHELTUIELI FINANCIARE 0
23 |3CHELTUIELI EXTRAORDINARE 1
24 |11l REZULTATUL BRUT 100
25 Profit /pierdere 100
25 | IV ALTE SUME DEDUCTIBILE STABILITE POTRIVIT -
LEGII
Din care:
-fond rezerva
26 | V ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANII -
PRECEDENTI

27 | VI IMPOZITE PE PROFIT 16
28 | VII PROFITUL DE REPARTIZAT 84

Potrivit OG nr 64/2001din care:




29

a) rezervelegale

30

b)acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti

31

c)alte rezerve constituite ca surse proprii definantare
,aferente profitului rezultat din vanzare active ,respectiv
aferente profitului rezultat din vanzari active ,respectiv
aferentefacilitatilor fiscale laimpozitul pe profit

32

d)alte repartizari prevazute de lege

33

e)panala 10% pentru participarea salariatilor la profit

34

f) minim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local ,in
cazul regiilor autonome ,ori dividente in cazul societatilor cu
capital integral dau majoritar de stat

35 | g) Profitul repartizat pe destinatiile prevazutelalit a)-f) -
36 | VIII SURSE DE FINANTARE 927
37 | 1Surseproprii 927
38 | 2Alocatii dela buget -
39 | 3Credite bancare -
40 -interne -
41 -externe -
42 | 4 Altesurse -
43 | IXCHELTUIELI PENTRU INVESTITII 927
Din care
44 | 1llnvestitii ,inclusiv investitii in curslafinele anului -
45 | 2Rambursari rate aferente creditelor pentru investitii -
46 -interne -
47 -externe -
48 | X REZERVE -
49 || Rezervelegale -
50 | Il Rezervestatutare -
51 | IlI Alterezerve -
52 | XI DATE DE FUNDAMENTARE -
53 1Venituri totale 8175
54 2Costuri aferente volumului de activitate 8075
55 3Nr prognozat de personal la finele anului 117
56 4 Nr mediu personal total din care 98
57 | a)fondul desalarii aferente posturilor
58 | b)fond desalarii aferente conducator ului agentului economic 40
59 | -sporuri ,adaosuri,premii si alte drepturide natura salariala -
60 | -premiu anual -
61 |c)fond desalarii aferente personalului angajat pe baza de 2680
contract individual de munca
62 | 6 Castigul mediu lunar pe salariat 9,8
63 | 7 Productivitatea muncii petotal personal mediu (mii lei 83,42

/persoana )(rd 53/56)  in preturi curente

64

8 Productivitatea muncii pe total personal mediu(mii
lei/per soana) (rd 53//56) in preturi compar abile

65

9 Productivitatea muncii pe total mediu (unitati fizice /nr
per soane)




66 | 10Cheltui€li totalela 1.000 lei venituri totale 988
Cheltuidli totale x 1000
Venituri totale
67 | 11 Plati restante 32
68 | 12 Creanterestante- total -

Presedinte de sedinga,
Nicolae Sidor M arinescu




